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1.  Цель и задачи педагогической практики

Цель педагогической практики:
- формирование и развитие профессиональных навыков преподавателя высшей школы; 

- овладение основами педагогического мастерства, умениями и навыками самостоятельного ведения учебно-воспитательной и преподавательской работы;

Педагогическая практика в рамках магистерской подготовки предполагает решение следующих задач:

- овладение обучающимися основами научно-методической и учебно-методической работы (навыками структурирования и психологически грамотного преобразования  научного знания в учебный материал, систематизации учебных и  воспитательных задач; методами и приемами составления задач,  упражнений, тестов по различным темам, устного и письменного изложения предметного материала, разнообразными образовательными технологиями);

- формирование в ходе практической деятельности по ведению учебных занятий умений постановки учебно-воспитательных целей, выбора типа, вида занятия, использования различных форм организации учебной деятельности студентов;  диагностики, контроля и оценки эффективности учебной деятельности.

- ознакомление в ходе посещения занятий преподавателей соответствующих дисциплин с различными способами структурирования и предъявления  учебного материала, способами активизации учебной деятельности, особенностями профессиональной риторики,  с различными способами и приемами оценки учебной деятельности в высшей школе,  со спецификой взаимодействия в студента и преподавателя.

2. Место педагогической практики в структуре ООП

Педагогическая практика магистрантов является составной частью основной образовательной программы высшего профессионального образования по направлению 030900.68 – «Юриспруденция» и представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся. Она осуществляется в форме непосредственного участия магистрантов в образовательном процессе Института экономики и предпринимательства по программам бакалавриата и среднего профессионального образования.

Основным нормативно-методическим документом, регламентирующим работу в процессе прохождения практики, является программа практики.

Педагогическая практика магистрантов проводится у студентов дневного отделения магистратуры - в третьем семестре, у студентов заочного отделения магистратуры – в пятом семестре в соответствии с требованиями к ее организации, определёнными Федеральным образовательным стандартом подготовки магистра по направлению 030900.68 “Юриспруденция” и учебным планом ННГУ им.Н.И. Лобачевского. Общая продолжительность педагогической практики составляет 216 часов.

Педагогическая практика проводится в Институте экономики и предпринимательства ННГУ на кафедре правового обеспечения экономической и инновационной деятельности или на других кафедрах, обеспечивающих образовательный процесс по соответствующим профилю подготовке магистрантов правовым дисциплинам программ бакалавриата и среднего профессионального образования.

В зависимости от особенностей индивидуальной магистерской подготовки, период проведения педагогической практики может быть изменен в установленном порядке.

Общее руководство практикой осуществляет руководитель магистерской программы в соответствии с Инструкцией по прохождению студентами практики, утвержденной директором Института экономики и предпринимательства. Индивидуальное руководство педагогической практикой осуществляет научный руководитель магистранта по согласованию с руководителем соответствующей магистерской программы. По решению кафедры индивидуальное руководство педагогической практикой может осуществляться ответственным руководителем практики, назначенным из числа преподавателей кафедры. Специализация руководителя практики должна соответствовать профилю магистерской подготовки (магистерской программе).

Не позднее чем за две недели до начала практики руководитель магистерской программы организует собрание магистрантов, их научных руководителей или руководителей практики, на котором магистрантам выдаются предписания на практику, разъясняется порядок ее прохождения и требования к отчету по практике.

Дисциплина «Педагогическая практика» относится по циклу М.3.П – производственная практика.

Прохождение педагогической практики базируется на освоении изученных дисциплин: история и методология юридической науки, актуальные проблемы права, методика преподавания юридических дисциплин в высшей школе.

Для прохождения педагогической практики магистранты должны обладать «входными» компетенциями:

- способностью свободно пользоваться русским и иностранным языками как средством делового общения;

- умением отыскивать, анализировать и систематизировать научную, справочную, статистическую информацию;

- культурой поведения, готовностью к кооперации с коллегами, работе в коллективе.

3. Требования к результатам освоения педагогической практики

В результате прохождения педагогической практики, обучающийся должен приобрести или усовершенствовать следующие общекультурные и профессиональные компетенции:

- осознание социальной значимости своей будущей профессии, проявление нетерпимости к коррупционному поведению, уважительное отношением к праву и закону, обладание достаточным уровнем профессионального правосознания (ОК-1);

- способность добросовестно исполнять профессиональные обязанности, соблюдать принципы этики юриста (ОК-2);

- способность совершенствовать и развивать свой интеллектуальный и общекультурный уровень (ОК-3);

- способностью преподавать юридические дисциплины на высоком теоретическом и методическом уровне (ПК-12);

- способность управлять самостоятельной работой обучающихся (ПК-13);

- способность организовывать и проводить педагогические исследования (ПК-14);

- способность эффективно осуществлять правовое воспитание (ПК-15).

В результате прохождения практики магистранты должны:

- овладеть навыками структурирования и психологически грамотного преобразования  научного знания в учебный материал, систематизации учебных и  воспитательных задач;

- овладеть методами и приемами составления задач,  упражнений, учебных тестов, устного и письменного изложения предметного материала;

- иметь представление о современных образовательных информационных технологиях и овладеть умениями их применения в образовательном процессе;

- овладеть навыком постановки учебно-воспитательных целей;

- овладеть умением выбора типа, вида занятия, навыками использования различных форм организации учебной деятельности студентов;

- овладеть навыкам диагностики, контроля и оценки эффективности учебной деятельности.

4. Структура и содержание дисциплины

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных единиц 216 часов.

5. Образовательные технологии

Педагогическая практика предусматривает следующие формы:

- участие магистранта в подготовке лекций и проведении практических занятий по теме, определенной руководителем магистерской диссертации и соответствующей направлению научных интересов магистранта; 

- разработка инновационных методов ведения занятия со студентами; 

- подготовка деловых игр, кейсов, материалов для практических работ, составление задач и т.д. по заданию научного руководителя; 

- участие в проведении деловых игр для студентов; 

- участие в проверке курсовых работ и отчетов по практикам студентов; 

- другие формы работ, определенные научным руководителем или ответственным руководителем практики.

Виды работ практиканта определяет научный руководитель (руководитель практики), учитывая количество часов, выделенных на прохождение практики. При определении видов работ должны учитываться индивидуальные предпочтения практиканта (его занятость, научные интересы и др.). Реализация педагогической практики требует активного участия преподавателей соответствующих дисциплин, в рамках которых практикант будет вести учебную и учебно-методическую работу. Соответствующее взаимодействие с преподавателями обеспечивает научный руководитель (руководитель практики).

Удельный вес занятий, проводимых в интерактивных формах, определяется главной целью (миссией) программы, особенностью контингента обучающихся и содержанием конкретных дисциплин, и в целом в учебном процессе они должны составлять не менее 30% аудиторных занятий. Занятия лекционного типа для соответствующих групп студентов не могут составлять более 20% аудиторных занятий.

6. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины.

Виды работ и отчетности магистрантов по педагогической  практике

Каждый практикант должен выполнить работ не менее чем на 216 часов. Нормы времени для расчета объема педагогической практики магистрантов, а так же содержание отчетности, представлены в таблице:
	Вид и наименование работ
	Отчётная документация
	Норма времени в часах 


	Примечание

	Посещение занятий (не менее 10 часов занятий)
	Дневник посещения занятий;
	1
	За 1 академический

час

	Проведение лекционных, семинарских или практических занятий (не менее 6 часов занятий)
	Дневник проведения занятий и проверок работ студентов
	2
	За 1 академический

час

	Подготовка деловых игр, кейсов, материалов для практических работ, составление задач, тестов, подготовка тезисов лекций и т.д.
	Методические материалы по соответствующим учебным мероприятиям
	10
	На 0,1 печатный лист, но не более 120 час по одной дисциплине

	Разработка инновационных методов проведения занятий со студентами, в т.ч. с использованием электронных технологий 
	Методические материалы по соответствующим учебным мероприятиям
	20
	На 0,1 печатный лист, но не более 120 час по одной дисциплине

	Участие в проверке курсовых работ и отчетов по практикам студентов
	Дневник проведения занятий и проверок работ студентов
	3
	На одного студента  


Содержание отчетной документации магистранта по педагогической практике

Результаты работ по педагогической практике приводятся в Отчете магистранта, который  представляется  научному руководителю (руководителю практики).

Формы отчётности по педагогической практике:

- дневник посещения занятий;

- дневник проведения занятий и проверок работ студентов;

- методические материалы, разработанные практикантом, и их опись;

- письменный отчёт о педагогической практике магистранта.

Дневник посещения занятий

Практикант присутствует на занятиях по соответствующим профилю его магистерской подготовки правовым дисциплинам, проводимых преподавателями Института экономики и предпринимательства. В дневнике по каждому занятию указывается: дисциплина и вид занятия (лекция, семинарское, практическое), тема занятия, направление подготовки студентов, номер группы, количество часов, дата проведения. По каждой записи в дневнике ставится отметка преподавателя, о присутствии практиканта на занятии. 

Дневник проведения занятий и проверок работ студентов

Занятия проводятся практикантами под контролем преподавателей соответствующих дисциплин. В дневнике указываются: дисциплина и вид мероприятия, (лекция, семинарское, практическое, проверка отчетов по практике и т.п.), тема занятия, направление подготовки студентов, номер группы, количество часов (количество человек при проверке студенческих работ), дата проведения. По каждой записи в дневнике ставится отметка преподавателя, о проведении практикантом на занятия, а при необходимости преподавателем делаются замечания или иные примечания. 
Учебно-методические материалы, разработанные практикантом и их опись

Все подготовленные практикантом учебно-методические материалы должны быть проверены его научным руководителем (руководителем практики) или преподавателем соответствующей дисциплины и отражены в описи учебно-методических материалов. Опись прилагается к отчету по практике. В ней указываются наименования материалов, объем каждой единицы материалов в печатных листах и количество часов практики, засчитанных за их подготовку. 
К отчету необходимо приложить все подготовленные практикантом учебно-методические материалы (тезисы лекций, презентации, задачи, тесты, планы занятий и т.п.). Каждая единица методических материалов прикладывается к отчету в виде отдельного приложения (в разделе приложений к отчету). 

Письменный отчёт о педагогической практике магистранта

Примерная структура письменного отчета по  педагогической практике:

– Титульный лист;

– Содержание отчета 

– Введение (цели, задачи практики, структура отчета по разделам с краткой характеристикой);

– Основная часть отчета, в которой приводятся:

· Дневник посещения занятий;

· Дневник проведения занятий и проверок работ студентов;

· Опись учебно-методических материалов, подготовленных практикантом;

– Заключение (обобщение результатов педагогической практики).

– Список использованных литературных источников и информационных материалов при подготовке Отчета по практике (оформление должно соответствовать ГОСТ 7.80-2000. Библиографическая запись. Заголовок»; ГОСТ 7.1-2003. Библиографическая запись. Библиографическое описание»;
Библиографическое описание электронных ресурсов. Общие требования и правила составления. ГОСТ 7.82–2001. СИБИД; Библиографическая запись. Сокращение слов и словосочетаний на русском языке. Общие требования и правила. ГОСТ Р 7.0.12–2011. СИБИД).

– Приложения (копия предписания на прохождение практики, комплекты учебно-методических материалов, подготовленных практикантом).

Контроль результатов прохождения практики 


Отчеты по педагогической практике  представляются магистрантами в письменном виде на проверку научным руководителям по магистерской диссертации в течение 14 дней после прохождения практики. Для получения положительной оценки магистрант должен полностью выполнить программу практики, своевременно оформить все виды необходимых документов.

Непредоставление отчета, предоставление неверно оформленного или неполного отчета, а так же получение незачета по итогам практики является невыполнением программы обучения, считается академической задолженностью магистранта, которую необходимо ликвидировать для получения допуска к итоговой аттестации (государственному экзамену и защите магистерской диссертации). Научный руководитель магистранта (руководитель практики) выставляет предварительную  оценку по утвержденной ННГУ им.Н.И. Лобачевского системе.

Защита педагогической практики 

Итоговая аттестация за педагогическую практику проводится на заседании комиссии по защите отчетов по педагогической практике в составе руководителя магистерской программы и  научных руководителей магистрантов (руководителей практики). Дата защиты проводится в сроки, назначаемые руководителем магистерской программы. 

В результате публичной защиты отчета о прохождении педагогической практики (короткий (3-5 минут) доклад и ответы на вопросы по существу отчета) магистрант получает зачет с дифференцированной оценкой по пятибальной шкале утвержденной в ННГУ им. Н.И. Лобачевского (если предусмотрено учебным планом).

Оценка формируется из следующих критериев:

· Степень психологической готовности магистранта к педагогической работе в современных условиях (оцениваются мотивы, движущие магистрантом в педагогической работе, его понимание целей и задач, стоящих перед преподавателем в его профессиональной деятельности).

· Уровень развития  навыков технологической готовности к работе в современных условиях (оценивается общая дидактическая, методическая, техническая подготовка в области преподавания правовых дисциплин).

· Оценка способностей планировать свою деятельность (учитывается умение магистранта прогнозировать результаты своей деятельности, учитывать реальные возможности и  резервы, которые могут привести к реализации намеченного).

· Оценка активности работы магистранта над повышением своего профессионального уровня (оценивается поиск новых и эффективных методик и технологий преподавания).

· Степень развития  личностных качеств магистранта (культура общения, уровень интеллектуального, нравственного развития и др.).

· Уровень ответственного  отношения к практике, к выполнению поручений  руководителя.

Каждый показатель оценивается по 5-балльной шкале. Просчитывается средний балл и по примерным нормам для оценки результатов определяется уровень и оценка за педагогическую практику. 

Оценка по практике (дифференцированный зачет) заносится в экзаменационную ведомость, и учитывается при подведении итогов общей успеваемости  и назначении  стипендии в соответствующем семестре.

Магистранты, не выполнившие программу практики по уважительной причине, направляются на практику повторно в свободное от учебы время.

Магистранты, не приступившие к практике по неуважительной причине, а также получившие за прохождение практики отрицательную оценку, считаются имеющими  академическую задолженность.

Критерии оценивания обучающихся по дисциплине (модулю)

	Традиционная
	Критерии

	Отлично
	Зачтено
	Теоретическое содержание дисциплины

(модуля) освоено полностью, без пробелов,

необходимые практические навыки работы с

освоенным материалом сформированы, все

предусмотренные рабочей программой

дисциплины (модуля) учебные задания

выполнены

	Хорошо
	Зачтено
	Теоретическое содержание дисциплины

(модуля) освоено полностью, без пробелов,

некоторые практические навыки работы с

освоенным материалом сформированы

недостаточно, все предусмотренные рабочей

программой дисциплины (модуля) учебные

задания выполнены, некоторые виды заданий

выполнены с ошибками.

	Удовлетворительно
	Зачтено
	Теоретическое содержание дисциплины

(модуля) освоено частично, но пробелы не

носят существенного характера, необходимые

практические навыки работы с освоенным

материалом в основном сформированы,

большинство предусмотренных рабочей

программой дисциплины (модуля) учебных

заданий выполнено, некоторые из

выполненных заданий, возможно, содержат

ошибки.

	Неудовлетворительно
	Не зачтено
	Теоретическое содержание дисциплины

(модуля) не освоено. Необходимые

практические навыки работы не

сформированы, все предусмотренные рабочей

программой дисциплины учебные задания

выполнены с грубыми ошибками.


7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

А). Основная литература

1. Кропанева Е.М. Теория и методика обучения праву. Учебное пособие. - Екатеринбург: Изд-во Рос. гос. проф.-пед. ун-та, 2010. – 166 с

2. Подкасистый Л.И. Педагогика. Учебник для вузов. – М.: Юрайт, 2009. – 430 с.

3. Подласый И.П. Педагогика. Учебник для вузов. – М.: Юрайт, 2010. – 574 с.

4. Торгашев Г.А.. Методика преподавания юриспруденции в высшей школе. – М.: Издательство: ГОУ ВПО "Российская академия правосудия", 2010. – 344 с.

5. Фокин Ю. Преподавание и воспитание в высшей школе: Методология, цели и содержание, творчество. Учеб. пособие для студ. высш. учеб. заведений. - М.: Издательский центр "Академия", 2002.

Б)  Дополнительная 

1. Айсмонтас Б.Б. Теория обучения. М., 2002.

2. Активные методы обучения и технологии в бизнес-образовании. - М., 2005.

3. Кобзарь-Фролова М.Н. О применении интерактивных технологий при преподавании юридических дисциплин магистрам // Финансовое право. 2013. N 7. С. 21 - 23.

4. Казакова В.А. Методика преподавания уголовно-правовых дисциплин // Юридическое образование и наука. 2012. N 4. С. 32 - 35.

5. Корнилова Т.В. Психологические методы в практике высшей школы. - М., 1993.

6. Кречман Д.Л., Агапонов С.В. и др. Средства дистанционного обучения. - М., 2003.

7. Милорадова Н. Г. Психология и педагогика: учебник для вузов /Н. Г. Милорадова. - М.: Гардарики, 2007. - 334 с.

8. Реан А. А. Психология и педагогика : учебное пособие для вузов / А. А. Реан, Н. В. Бордовская, С. И. Розум. - СПб. : Питер, 2008. - 432 с.

В) программное обеспечение и Интернет-ресурсы: 

1. http://www.rg.ru/ – официальный сайт «Российской газеты»; 

2. http://www.pnp.ru/ – официальный сайт «Парламентской газеты»;

3. http://www.supcourt.ru/ – официальный сайт Верховного суда РФ;

4. http://window.edu.ru/window/catalog/ – учебный портал (учебники, пособия и т.д.);

5. Справочно-правовая система «Гарант»

6. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс»

7. Справочно-правовая система «Кодекс»

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины
Для проведения лекционных и семинарских занятий по дисциплине используются специально оборудованные лекционные аудитории, оснащенные мультимедийным проектором или ЖК-телевизором, акустической системой и микрофоном (при необходимости), а также доской.

Для проведения практических занятий используются специально оборудованные аудитории с компьютерами, на которых установлены справочно-правовые системы «Гарант» и «Консультант Плюс», с доступом в Интернет.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВПО магистр с учетом рекомендаций и по направлению «Юриспруденция» 030900.68.

Автор(ы):

1. Доцент кафедры правового обеспечения экономической и инновационной деятельности Института экономики и предпринимательства ННГУ им. Н.И. Лобачевского, к.ю.н., доцент Аникин А.С.

2. Доцент кафедры правового обеспечения экономической и инновационной деятельности Института экономики и предпринимательства ННГУ им. Н.И. Лобачевского, к.ю.н., доцент Карпов Е.Н._________________________________________

Рецензент (ы): Доктор юридических наук, профессор Чеговадзе Л.А. _________________

Заведующий кафедрой правового обеспечения экономической и инновационной деятельности Института экономики и предпринимательства ННГУ им. Н.И. Лобачевского, доктор юридических наук, профессор Мартынов А.В. _______________________________

Программа одобрена на заседании Ученого Совета Института экономики и предпринимательства ННГУ   протокол № _____________от _______________2015 г.

