РЕЦЕНЗИЯ
на выпускную квалификационную работу 
	

	Фамилия, имя, отчество студента

	тема выпускной квалификационной работы:
	

	«Совершенствование деятельности представительного органа власти местного самоуправления (на примере городской Думы г.Н.Новгорода)»

	квалификация (бакалавр, магистр, специалист)
	Магистр

	
	нужное указать

	направление подготовки:
	Государственное и муниципальное управление



Сформированность компетенций у выпускника по итогам выполнения аттестационных заданий (заданий на выпускную квалификационную работу) (представлена в Приложении Б к отзыву рецензента)

Соответствие выпускной квалификационной работы требованиям
	Наименование требования
	Заключение о соответствии требованиям (отметить «соответствует», «соответствует не в полной мере», или «не соответствует»)

	1. Актуальность темы
	

	2. Соответствие содержания теме
	

	3. Полнота, глубина, обоснованность решения поставленных вопросов
	

	4. Новизна
	

	5. Правильность расчетных материалов
	

	6. Возможности внедрения и опубликования работы
	

	7. Практическая значимость
	

	8. Оценка личного вклада автора
	



Достоинства содержательной части выпускной квалификационной работы:



Ошибки и недостатки содержательной части выпускной квалификационной работы:



Общее заключение о соответствии выпускной квалификационной работы требованиям:
ВКР установленным в ОПОП требованиям соответствует / частично соответствует / не соответствует (нужное подчеркнуть)

Обобщенная оценка содержательной части 
выпускной квалификационной работы (письменно): ______________________________


Рецензент:
Полное наименование должности и 
основного места работы, ученая степень, 
 ученое звание                                                    _________________ /_______________________/
«_____» ________________________ 2017г.		 подпись			        расшифровка 

Приложение Б
к рецензии

Сформированность компетенций у выпускника по итогам выполнения аттестационных заданий (заданий на выпускную квалификационную работу)


	Задание
	Компетенция
	Общая оценка форсированности компетенции
(нужное подчеркнуть)

	При подготовке ВКР проявить готовностью к саморазвитию, самореализации, использованию творческого потенциала
	готовностью к саморазвитию, самореализации, использованию творческого потенциала (ОК-3).
	сформировано

частично сформировано

не сформировано

	При подготовке ВКР проявить способность к анализу, планированию и организации профессиональной деятельности
	способностью к анализу, планированию и организации профессиональной деятельности (ОПК-1);
	сформировано

частично сформировано

не сформировано

	При подготовке ВКР проявить готовность руководить коллективом в сфере своей профессиональной деятельности, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия
	готовностью руководить коллективом в сфере своей профессиональной деятельности, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия (ОПК-3).
	сформировано

частично сформировано

не сформировано

	Провести анализ кадровой политики, 
Выявить проблемы кадровой политики,
Предложить пути решения выявленных проблем
	владением технологиями управления персоналом, обладанием умениями и готовностью формировать команды для решения поставленных задач (ПК-1);
	сформировано

частично сформировано

не сформировано

	Оценить организацию работы органов власти, их организационную структуру и распределение полномочий
Предложить пути повышения эффективности работы органов власти
	способностью планировать и организовывать работу органа публичной власти, разрабатывать организационную структуру, адекватную стратегии, целям и задачам, внутренним и внешним условиям деятельности органа публичной власти, осуществлять распределение функций, полномочий и ответственности между исполнителями (ПК-3);
	сформировано

частично сформировано

не сформировано

	Изучить и оценить механизмы осуществления стратегического, текущего и оперативного контроля в деятельности органов власти
	способностью разрабатывать системы стратегического, текущего и оперативного контроля (ПК-7);
	сформировано

частично сформировано

не сформировано

	В ходе исследования применять принципы и современные методы управления операциями в различных сферах деятельности
	владением принципами и современными методами управления операциями в различных сферах деятельности (ПК-8);
	сформировано

частично сформировано

не сформировано

	Провести анализ государственного и муниципального управления, 
выявить проблемы, 
предложить пути их решения
	способностью систематизировать и обобщать информацию, готовить предложения по совершенствованию системы государственного и муниципального управления (ПК-14);
	сформировано

частично сформировано

не сформировано

	Описать влияние предложенных мероприятий на смежные сферы развития государства и муниципального образования
	способностью к кооперации в рамках междисциплинарных проектов, работе в смежных областях (ПК-16);
	сформировано

частично сформировано

не сформировано
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Рецензент:
Полное наименование должности и 
основного места работы, ученая степень, 
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