
Приглашаем студентов и выпускников вашего ВУЗа на образовательно-рекрутинговое мероприятие 
«Мое завтра – Росбанк», которое состоится 20 октября 2017 года. 

  
«Мое завтра - Росбанк» – это масштабное мероприятие, платформа для плодотворного 
взаимодействия работодателя и молодого специалиста. Для студентов и выпускников - это 
замечательная возможность познакомиться с руководителями подразделений, выбрать подразделение 
для прохождения практики и даже трудоустроиться в крупнейший международный Банк.  
Участники мероприятия смогут лично пообщаться с представителями HR Банка и получить важную 
информацию о карьерных возможностях в различных направлениях деятельности банка. 
 

Молодые специалисты получат возможность рассказать о себе потенциальному работодателю, 
вручить свое резюме и даже пройти экспресс-собеседование.  

 
Отметим, что в 2016 году в Нижнем Новгороде, помимо большого числа офисов, был открыт 

Западный хаб, который осуществляет централизованную поддержку деятельности всего банка по 11 
направлениям, среди которых сопровождение клиентских операций, контроль за информационной 
безопасностью, поддержка розничного бизнеса, IT, работа с персоналом, юридическое сопровождение, 
бухгалтерия и другие.  

 
В планируемой программе мероприятия:  
10:00-10:30 – регистрация; 
10:30-11:00 – сбор участников, общая презентация ПАО РОСБАНК; 
11:00-11:30 – презентация направлений деятельности Банка по зонам, выступление спикеров; 
11:30-13:00 – подготовка и защита студенческих презентаций по зонам; 
12:30-13:30 – кофе-брейк и общение с рекрутерами; 
13:30-14:00 – подведение итогов, награждение. 
 

Для регистрации на мероприятие необходимо пройти по ссылке: www.123contactform.com/form-
3043452/-- 

 
Будем рады видеть Вас и студентов вашего вуза на столь значимом рекрутинговом 

командообразующем  мероприятии. 

 
Западный центр  

по работе с персоналом ПАО РОСБАНК                                                          
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