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1.  Место дисциплины в структуре ОПОП  

Дисциплина относится к обязательной части, к части, формируемой участниками образовательных 

отношений, или является факультативом 

( Указывается место и код  дисциплины в учебном плане ) 

 

 

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с планируемыми 

результатами освоения образовательной программы (компетенциями и индикаторами 

достижения компетенций)  
(ЗАПОЛНИТЬ  в соответствии с картами компетенций из общей характеристики ООП) 

 
 

 

Формируемые 

компетенции 

(код, 

содержание 

компетенции) 

 

Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), 

в соответствии с индикатором достижения компетенции  

Наименование 

оценочного 

средства Индикатор 

достижения  

компетенции*  

(код, содержание 

индикатора) 

Результаты обучения  

по дисциплине** 

УК-1 

 

УК-1.1 Уметь_______ 

Знать_______ 

Владеть_________ 

 

 УК-1.5  Уметь_______ 

Знать_______ 

Владеть_________ 

 

ОПК-2 

 

ОПК-2.1. Знать_______ 

 Уметь____ 

 Владеть_________ 

 

 

*Индикатор достижения  компетенции – указывается из таблиц п.4.1. Общей характеристики ООП, 

**Результаты обучения по дисциплине- указываются авторами РПД согласно содержания дисциплины 

 

 

3.  Структура и содержание дисциплины  

3.1 Трудоемкость дисциплины 

 очная форма 

обучения 

 

очно-заочная 

форма 

обучения 

 

заочная  

форма 

обучения 

 

Общая трудоемкость ___ ЗЕТ ___ ЗЕТ ___ ЗЕТ 

Часов по учебному плану    

в том числе    

аудиторные занятия (контактная 

 работа): 

- занятия лекционного типа 

- занятия семинарского типа  
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самостоятельная работа    

Промежуточная аттестация – 

 экзамен/зачет 

(указать нужное) 

   

(ЗАПОЛНИТЬ  в соответствии с учебным планом 

 

 

3.2. Содержание дисциплины 

(структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного на них количества академических часов и 

виды учебных занятий) 

 

 

 

 

 

 

 

Наименование и 

краткое содержание 

разделов и тем 

дисциплины  

 

 

 

 

 

Всего 

(часы) 

в том числе 

Контактная работа (работа во взаимодействии с 

преподавателем), часы  
из них 
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Тема 1                   

Тема 2                   

                   

                   

                   

Итого                   

 

Текущий контроль успеваемости реализуется в рамках занятий семинарского типа, 

лабораторного типа, групповых или индивидуальных консультаций (оставить нужное) 

Промежуточная аттестация проходит в традиционных форма (зачет, экзамен), в иных формах 

(балльно-рейтинговая система, защита портфолио, комплексный экзамен, включающий 

выполнение практических заданий (возможно наряду с традиционными ответами на вопросы 

по программе дисциплины (оставить нужное) 

 

4. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся 

_____________________________________________________________ 

  (УКАЗЫВАЮТСЯ    виды самостоятельной работы обучающегося, порядок их выполнения и контроля, дается 

учебно-методическое обеспечение (возможно в виде ссылок) самостоятельной работы по отдельным разделам 

дисциплины) 
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Контрольные вопросы и задания для проведения текущего контроля и промежуточной 

аттестации по итогам освоения дисциплины приведены в  п. 6.2. 
 

 

 

5. Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплине (модулю),  

включающий: 

 

5.1. Описание шкал оценивания результатов обучения по дисциплине 

(при использовании традиционных форм аттестации (зачет, экзамен) шкалы оценивания могут быть «зачет-

незачет», «зачет с оценкой», «оценка» по cемибалльной и пятибалльной шкалам). 

ЕСЛИ используется  балльно-рейтинговая система оценивания или другие системы – могут быть 

использованы другие шкалы оценивания, но при этом НЕОБХОДИМО описать принципы выставления баллов и 

дальнейшего перевода этих баллов в традиционные шкалы оценивания «зачет-незачет», «зачет с оценкой», «оценка» 

по семибалльной шкале) 

 

Уровень 

сформирован

ности 

компетенций 

(индикатора 

достижения 

компетенций) 

Шкала оценивания сформированности компетенций 

плохо 
неудовлетво

рительно 

удовлетвори

тельно 
хорошо 

очень хорошо 

отлично 

 

превосходно 

Не зачтено зачтено 

Знания 

 

Отсутствие 

знаний 

теоретическо

го материала. 

Невозможнос

ть оценить 

полноту 

знаний 

вследствие 

отказа 

обучающегос

я от ответа 

Уровень 

знаний ниже 

минимальны

х 

требований. 

Имели место 

грубые 

ошибки. 

Минимально 

допустимый 

уровень 

знаний. 

Допущено 

много 

негрубых 

ошибки. 

Уровень 

знаний в 

объеме, 

соответствующ

ем программе 

подготовки. 

Допущено 

несколько  

негрубых 

ошибок 

Уровень 

знаний в 

объеме, 

соответствующ

ем программе 

подготовки. 

Допущено 

несколько  

несущественн

ых ошибок 

Уровень 

знаний в 

объеме, 

соответствую

щем 

программе 

подготовки, 

без  ошибок. 

 

 

Уровень 

знаний в 

объеме, 

превышающе

м программу 

подготовки.  

Умения 

 

Отсутствие 

минимальны

х умений . 

Невозможнос

ть оценить 

наличие 

умений 

вследствие 

отказа 

обучающегос

я от ответа 

При решении 

стандартных 

задач не 

продемонстр

ированы 

основные 

умения. 

Имели место 

грубые 

ошибки. 

Продемонстр

ированы 

основные 

умения. 

Решены 

типовые  

задачи с 

негрубыми 

ошибками. 

Выполнены 

все задания 

но не в 

полном 

объеме.  

Продемонстри

рованы все 

основные 

умения. 

Решены все 

основные 

задачи с 

негрубыми 

ошибками. 

Выполнены все 

задания, в 

полном 

объеме, но 

некоторые с 

недочетами. 

Продемонстри

рованы все 

основные 

умения. 

Решены все 

основные 

задачи . 

Выполнены все 

задания, в 

полном 

объеме, но 

некоторые с 

недочетами. 

Продемонстр

ированы все 

основные 

умения,реше

ны все 

основные 

задачи с 

отдельными 

несуществен

ным 

недочетами, 

выполнены 

все задания в 

полном 

объеме.  

Продемонстр

ированы все 

основные 

умения,. 

Решены все 

основные 

задачи. 

Выполнены 

все задания, 

в полном 

объеме без 

недочетов 

Навыки 

 

 

Отсутствие 

владения 

материалом. 

При решении 

стандартных 

задач не 

продемонстр

Имеется 

минимальны

й   

набор 

Продемонстри

рованы 

базовые 

навыки  

Продемонстри

рованы 

базовые 

навыки  

Продемонстр

ированы 

навыки  

при решении 

Продемонстр

ирован 

творческий 

подход к  
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Невозможнос

ть оценить 

наличие 

навыков 

вследствие 

отказа 

обучающегос

я от ответа 

ированы 

базовые 

навыки. 

Имели место 

грубые 

ошибки. 

 

навыков для 

решения 

стандартных 

задач с 

некоторыми 

недочетами 

 

при решении 

стандартных 

задач с 

некоторыми 

недочетами 

 

 

при решении 

стандартных 

задач без 

ошибок и 

недочетов. 

 

нестандартн

ых задач без 

ошибок и 

недочетов. 

 

 

 

решению 

нестандартн

ых задач  

 

 

 

 

Шкала оценки при промежуточной аттестации 

 Оценка Уровень подготовки 

 

 

 

 

зачтено 

Превосходно Все компетенции (части компетенций), на формирование 

которых направлена дисциплина, сформированы на уровне не 

ниже «превосходно» 

Отлично Все компетенции (части компетенций), на формирование 

которых направлена дисциплина, сформированы на уровне не 

ниже «отлично», при этом хотя бы одна компетенция 

сформирована на уровне «отлично» 

Очень хорошо Все компетенции (части компетенций), на формирование 

которых направлена дисциплина, сформированы на уровне не 

ниже «очень хорошо», при этом хотя бы одна компетенция 

сформирована на уровне «очень хорошо» 

Хорошо Все компетенции (части компетенций), на формирование 

которых направлена дисциплина, сформированы на уровне не 

ниже «хорошо», при этом хотя бы одна компетенция 

сформирована на уровне «хорошо» 

Удовлетворительно Все компетенции (части компетенций), на формирование 

которых направлена дисциплина, сформированы на уровне не 

ниже «удовлетворительно», при этом хотя бы одна компетенция 

сформирована на уровне «удовлетворительно» 

 

 

не 

зачтено 

Неудовлетворитель- 

но 

 

 

Хотя бы одна компетенция сформирована на уровне 

«неудовлетворительно», ни одна из компетенций не 

сформирована на уровне «плохо» 

Плохо Хотя бы одна компетенция сформирована на уровне «плохо» 

 

 

5.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки результатов обучения. . (ЗАПОЛНИТЬ согласно оценочным средствам табл.2) 

 

 

5.2.1 Контрольные вопросы  
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вопросы Код формируемой компетенции 

  

  

 

5.2.2. Типовые тестовые задания для оценки сформированности компетенции _____ 

 

5.2.3. Типовые задания/задачи для оценки сформированности компетенции_____ 

 

5.2.4. Темы курсовых работ, эссе, рефератов 

(УКАЗАТЬ  формы оценочных средств, используемых для оценки сформированности компетенций) 

 

 

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины  

а) основная литература: 

_______________________________________________________________________________ 

б) дополнительная литература: 

________________________________________________________________________________ 

в) программное обеспечение и Интернет-ресурсы (в соответствии с содержанием дисциплины) 

_______________________________________________________________________________ 
  

 

 

7. Материально-техническое обеспечение дисциплины  

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, 

предусмотренных программой, оснащенные оборудованием и техническими средствами 

обучения: ( указать, какие)  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечены доступом в 

электронную информационно-образовательную среду  
 

 

 

  

 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО ____________. 

 

 

Автор (ы) ___________________________ 

Рецензент (ы) ________________________ 

Заведующий кафедрой_________________________ 


