
АО «ГК «СОВРЕМЕННЫЕ ТРАНСПОРТНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ» 

 

ЗАЯВКА НА ПОДБОР ПЕРСОНАЛА 

 

Дирекция, подразделение 

Дирекция по экономике и финансам  

Департамент бухгалтерского учета 

Отдел бухгалтерской и налоговой отчетности 

Прямой руководитель 
Начальник отдела бухгалтерской и налоговой отчетности 

Баранова Светлана Вячеславовна 

Представитель подразделения, 

ответственный за контакты по 

данной заявке  

Баранова Светлана Вячеславовна  

(тел.+79524528077 BaranovaSV@st.tech) 

Основание приема Вакансии 

Срок стажировки  
Стажировка 3 месяца;  

после стажировки оформление на постоянное место работы 

ПРОФИЛЬ КАНДИДАТА 

Образование (вузы, 

специальности) 

Образование по специальностям:                               

экономика предприятия, экономика и управление на предприятии 

(в машиностроении), бухгалтерский учёт и другие экономические 

специальности, соответствующие профилю предприятия 

Профессиональные 

знания/навыки  

Знание основ и принципов бухгалтерского и налогового учета. 

Знание учета внеоборотных активов. 

Умение ориентироваться в законодательстве и правовых базах. 

Умение составлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность. 

Владение ПК 

Уверенный пользователь ПК: программы Microsoft Ofice (Word, 

Excel), знание компьютерных программ 1С для ведения 

бухгалтерского учета приветствуется. 

Иностранный язык Не имеет значения 

Личностные качества 
Коммуникабельность, обучаемость, ответственность, 

самостоятельность 

Задачи на стажировку 

1. Ведение налоговых регистров в целях формирования 

налоговой базы по налогу на прибыль, НДС, транспортному налогу 

и налогу на имущество.  

2. Взаимодействие с налоговой инспекцией по предоставлению 

документов к камеральным (в части НДС, налога на прибыль, 

транспортного налога и налога на имущество) и встречным 

проверкам.  

3. Подготовка бухгалтерской и налоговой отчетности. 

4. Работа с первичной бухгалтерской документацией в части 

внеоборотных активов. 

5. Исчисление и уплата налогов. 

Условия стажировки 

Дружный, доброжелательный коллектив. 

Сопровождение, адаптация, обучение на весь период стажировки. 

Комфортные условия работы. 

Возможность развития компетенций, карьерного роста. 

Условия оплаты обсуждаются индивидуально с успешным 

кандидатом. 

 


