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	№ п/п
	Выполняемые работы
	Сроки
выполнения
	Примечания

	1
	Подбор литературы, ее изучение и обработка, составление библиографии по основным источникам
	до 20 марта
	выполнено

	2
	Составление плана ВКР и согласование его с руководителем
	до 24 марта
	выполнено

	3
	Разработка и представление на проверку 1-й главы
	до 15 апреля
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	Согласование с руководителем выводов и предложений
	до 15 мая
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	Предоставление законченной работы руководителю
	до 20 мая
	выполнено
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	Разработка тезисов доклада и презентации для защиты
	до 21 мая
	выполнено

	8
	Ознакомление с отзывом руководителя
	до 22 мая
	выполнено

	9
	Завершение подготовки к защите с учетом отзыва 
	до 25 мая
	выполнено
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ОТЗЫВ НАУЧНОГО РУКОВОДИТЕЛЯ
на выпускную квалификационную работу студента по выполнению задач Государственной итоговой аттестации
	Сибгатуллина Екатерина Алексеевна

	Фамилия, имя, отчество студента

	тема выпускной квалификационной работы:
	Анализ экономического состояния

	организации и перспективы развития

	

	

	квалификация (бакалавр, магистр, специалист)  
	Магистр

	
	нужное указать

	направление подготовки:       
	Экономика




Сформированность компетенций у выпускника по итогам выполнения аттестационных заданий (заданий на выпускную квалификационную работу) (представлена в Приложении А к отзыву научного руководителя)

	               Неправомерные заимствования в работе имеются/ не имеются (указать)  

	
	

	Соответствие выпускной квалификационной работы требованиям[footnoteRef:1] [1: ] 

	Наименование требования
	Заключение о соответствии требованиям (отметить «соответствует», «соответствует не в полной мере», или «не соответствует»)

	1.  Актуальность темы 
	соответствует

	2. Соответствие содержания теме
	соответствует

	3.  Полнота, глубина, обоснованность решения поставленных вопросов
	соответствует

	4.  Новизна/оригинальность
	соответствует

	5.  Правильность расчетных материалов 
	соответствует

	6.  Возможности внедрения и опубликования работы
	соответствует

	7.  Практическая значимость
	соответствует

	8.  Уровень самостоятельности автора
	соответствует



    Недостатки работы:____________________________________________________________
________________________________________________________________________________
	

Общее заключение о соответствии выпускной квалификационной работы требованиям:
ВКР установленным в ОПОП требованиям соответствует / частично соответствует / не соответствует   (нужное подчеркнуть)
	




	Обобщенная оценка содержательной части 
выпускной квалификационной работы (письменно):
	ВКР соответствует всем компетенциям
	


_____________________________________________________________________________________  
	


Научный руководитель:
	к.э.н., доцент кафедры экономики предприятий и организаций ИНЭК, Макушева Ю.А. 
	
	Макушева Ю.А.
	


«17» мая 202  г.

Приложение А
к отзыву научного руководителя
Сформированность компетенций у выпускника по итогам выполнения аттестационных заданий (заданий на выпускную квалификационную работу)  

	Задания
	Компетенция
	Обобщенная оценка сформированности компетенции[footnoteRef:2] [2: 	 Интегральная оценка сформированности компетенции определяется с учетом полноты знаний, наличия умений (навыков), владения опытом, проявления личностной готовности к проф. самосовершенствованию.  ] 


	1. Уметь проводить анализ статистической информации, содержащейся в отечественных и/или зарубежных источниках в соответствии с особенностями объекта исследования.
	ПК-1
	высокий

	2. Уметь осуществить интерпретацию полученных результатов в соответствии с тенденциями изменения социально-экономических процессов (показателей) и формировать программу исследований.
	ПК-1
	высокий

	3. Уметь обосновывать актуальность, теоретическую и практическую значимость по теме исследования.
	ПК-2
	высокий

	4. Владеть навыками осуществления расчетов показателей с использованием выбранных методик в динамике.
	ПК-2
	высокий

	5. Уметь оценить полученные результаты на соответствие целям исследования
	ПК-2
	высокий

	6. Уметь собрать исходные данные по теме исследования.
	ПК-3
	высокий

	7. Уметь выбрать и обосновать применение методов для осуществления экономического анализа данных.
	ПК-3
	высокий

	8. Владеть навыками проведения анализа данных с использованием методов экономического анализа.
	ПК-3
	высокий

	9. Владеть навыками интерпретации зависимостей, выявленных по результатам исследования.
	ПК-3
	высокий

	10. Уметь провести анализ информации, содержащейся в отчетности объекта исследования (в соответствии с его особенностями).
	ПК-5
	высокий

	11. [bookmark: _GoBack3]Владеть навыками осуществления интерпретации полученных результатов в соответствии с текущей экономической ситуацией и перспективами ее изменения.
	ПК-5
	высокий

	12. Уметь сформулировать варианты управленческих решений и разрабатывать методические и нормативные документы..
	ПК-5
	высокий

	13. Обосновать применение в педагогической деятельности результатов, полученных при выполнении ВКР.
	ПК-14
	высокий

	14. Разработать решения по применению полученных в ВКР результатов в учебном процессе
	ПК-14
	высокий


Научный руководитель:
	к.э.н., доцент кафедры экономики предприятий и организаций ИНЭК, Макушева Ю.А.
	
	Макушева Ю.А.
	



«17» мая 202   г.

РЕЦЕНЗИЯ
на выпускную квалификационную работу студента
	Сибгатуллиной Екатерины Алексеевны

	Фамилия, имя, отчество студента

	тема выпускной квалификационной работы:
	Анализ экономического состояния 

	организации и перспективы развития

	

	квалификация (магистр, специалист) 
	 Магистр

	
	нужное указать

	направление подготовки:
	Экономика





Сформированность компетенций у студента по итогам выполнения аттестационных заданий (заданий на выпускную квалификационную работу) 


	Задания
	Компетенция
	Интегральная оценка сформированности компетенции[footnoteRef:3] [3: 	 Интегральная оценка сформированности компетенции определяется с учетом полноты знаний, наличия умений (навыков), владения опытом, проявления личностной готовности к проф. самосовершенствованию.  ] 


	 Провести анализ возможных причин изменения показателей. 
	ОПК-3
	высокий

	 Предложить мероприятия по корректировке (устранению) выявленных причин, отрицательно влияющих на экономическое состояние исследуемого объекта.
	ОПК-3
	высокий

	 Критически оценить предлагаемые варианты решений, разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом критериев эффективности, рисков и возможных социально-экономических последствий.
	ОПК-3
	высокий

	Уметь осуществлять анализ существующих проектов организации и обосновать предложения по их совершенствованию
	ПК-6
	высокий

	Владеть методиками оценки эффективности проектов в организационно-экономических условиях хозяйствования.
	ПК-6
	высокий

	Уметь подобрать отечественные и/или зарубежные источники информации в соответствии с темой исследования.
	ПК-7
	высокий

	Владеть навыками формирования стратегии поведения экономических объектов.
	ПК-7
	высокий

	Определить возможных исполнителей (структурные подразделения исследуемого объекта, экономические службы и т. п.)  принятых управленческих решений в структурных подразделениях исследуемого объекта.  ответственных исполнителей в рамках предлагаемых решений экономических и социальных задач.
	ПК-11
	высокий

	Сформулировать возможным исполнителям (структурные подразделения исследуемого объекта, экономические службы и т. п.) задания для реализации решений экономических и социальных задач, сделанных по результатам исследования.
	ПК-11
	высокий











Соответствие выпускной квалификационной работы требованиям

	Наименование требования
	Заключение о соответствии требованиям (отметить «соответствует», «соответствует не в полной мере», или «не соответствует»)

	1. Актуальность темы 
	соответствует

	2. Соответствие содержания работы заявленной теме
	соответствует

	3. Полнота проработки вопросов 
	соответствует

	4. Новизна
	соответствует

	5. наличие оригинальных разработок
	соответствует

	6. Качество анализа
	соответствует

	7. Практическая значимость и применимость результатов на практике
	соответствует




	

Достоинства содержательной части выпускной квалификационной работы:
	

	1) Соответствие содержания заявленным целям и задачам исследования;
2) Высокая степень исследования темы и ее раскрытие в соответствии с планом;
3) Достаточно глубокое освещение теоретических основ по предмету исследования;
4) Полнота проведенных анализа и оценки экономических показателей;
5) Обоснованность предложенных мероприятий и их экономическая значимость;
6) Логическая стройность и последовательное изложение материала.
	



	Ошибки и недостатки содержательной части выпускной квалификационной работы:
	

	Отсутствуют
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



	Общее заключение о соответствии выпускной квалификационной работы требованиям:

ВКР установленным в ОПОП требованиям соответствует / частично соответствует / не соответствует (нужное подчеркнуть)



	Обобщенная оценка содержательной части 
выпускной квалификационной работы (письменно):
	Компетенции сформированы на высоком уровне
	




Рецензент:

	Начальник административно-хозяйственного отдела управления делами ПАО «Газпром       газораспределение Нижний Новгород»
	
	Борискин А.М.
	



«17» мая 202    г
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