[bookmark: _GoBack]Примерный перечень тем выпускных квалификационных 
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1. Анализ и оценка экономического состояния бюджетных организаций.
2. Анализ инвестиционной деятельности предприятия (организации) в современных условиях. 
3. Анализ источников финансирования хозяйственной деятельности предприятия.  
4. Анализ прибыли и рентабельности, выявление резервов их роста. 
5. Анализ реализации мер финансовой поддержки малого бизнеса в РФ. 
6. Анализ состояния и направления совершенствования системы экономической безопасности предприятия (организации). 
7. Анализ формирования и использования оборотных средств предприятия. 
8. Анализ формирования и использования прибыли в организации. 
9. Анализ экономического потенциала финансовых организаций.
10. Анализ экономического состояния организации и перспективы развития.
11. Анализ эффективности рекламной деятельности предприятия (организации).
12. Бизнес-планирование как инструмент повышения эффективности финансовой/ хозяйственной деятельности предприятия.
13. Бизнес-планирование как способ повышения конкурентоспособности организации.
14. Влияние цифровизации экономики на деятельность организаций.
15. Внедрение в деятельность предприятия современных методов управления производством.
16. Внешнеэкономическая деятельность предприятия (организации), оценка эффективности и пути совершенствования.
17. Диагностика банкротства и методы финансовой стабилизации организации.
18. Диверсификация деятельности предприятия (организации) и экономическая оценка ее эффективности. 
19. Инвестиции предприятия: источники формирования и эффективность использования.
20. Инвестиционная стратегия предприятия. 
21. Инновационная деятельность предприятия (организации) и пути ее совершенствования.
22. Инновационный проект как процесс преобразования организации.
23. Кадровая политика в деятельности организации и направления ее совершенствования.
24. Логистика в системе управления экономикой предприятия (организации), ее влияние на повышение эффективности деятельности.
25. Максимизация прибыли как главная цель финансово-хозяйственной деятельности предприятия (организации).
26. Малое предпринимательство в национальной экономике: региональный аспект.
27. Материально-технические ресурсы предприятия (организации): анализ и пути повышения эффективности использования.
28. Методы стимулирования труда различных категорий персонала предприятия (организации).
29. Оптимизация структуры и пути снижения затрат предприятия. 
30. Организация и совершенствование маркетинговой деятельности организации.
31. Основные средства организации: оценка эффективности их использования.
32. Оценка и прогнозирование объемов продаж продукции (работ, услуг) предприятия (организации). 
33. Оценка конкурентоспособности организации и производимой продукции (работ, услуг).
34. Оценка стоимости бизнеса: подходы и методы определения.
35. Оценка экономической эффективности управления запасами на предприятии (организации).
36. Оценка эффективности инвестиционного проекта предприятия. 
37. Оценка эффективности инвестиционной деятельности предприятия. 
38. Оценка эффективности производства на предприятии и пути ее повышения.
39. Персонал предприятия (организации): состав, профессионально-квалификационная характеристика и направления улучшения использования. 
40. Планирование издержек и результатов деятельности предприятия (организации, фирмы).
41. Применение проектных технологий в качестве инструмента развития бизнеса.
42. Прогнозирование основных показателей деятельности предприятия (организации).
43. Прогнозирование развития предприятия на основе анализа его финансового состояния.
44. Разработка бизнес-плана производства новой продукции (услуг) на предприятии. 
45. Разработка конкурентной стратегии организации для повышения эффективности деятельности.
46. Риски в деятельности предприятия (организации): сущность, методы оценки и пути снижения.
47. Система управления затратами на предприятии и ее влияние на финансовые результаты. 
48. Система ценообразования и ее использование в планировании и оценке деятельности предприятия.
49. Современные формы и системы оплаты труда и их применение в организации.
50. Стратегическое планирование в деятельности предприятия (организации,).
51. Сущность, факторы и пути повышения производительности труда на предприятии (организации).
52. Управление оборачиваемостью капитала предприятия.
53. Управление персоналом предприятия (организации) и методы оценки его эффективности.
54. Управление проектом развития бренда организации.
55. Факторы и пути повышения производительности труда на предприятии (организации, фирме).
56. Финансовые ресурсы бюджетных организаций: направления улучшения их формирования и использования.
57. Финансовые ресурсы предприятия (организации): источники формирования, направления и пути улучшения использования.
58. Формирование производственной программы предприятия на основе маркетинговых исследований. 
59. Ценовая политика предприятия: анализ и пути совершенствования.
60. Экосистема как сетевая форма организации хозяйственной деятельности.
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